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یکی از مهم ترینآموزش و پرورش در ایران نظام 

. ارکان توسعه اجتماعی و فرهنگی کشوور اسوت  

ه این نظام علاوه بر انتقال دانش و مهارت، وظیفو 

دارد ارزش های فرهنگی، هویوت ملوی و اخولا     

.اجتماعی را در نسل های آینده نهادینه کند



اجتمواعی  مهوم  نظامهوای  از یکی نظام آموزش و پرورش هر کشوری در 

شری بو تجارت میراث فرهنگی نظام ، علاوه بر انتقال رسالت این .  است 

نگرشوها و در  شوناخت هوا ،   مطلوو  در  ایجاد تغییرات ، نسل جدید به 

.است و جوانان با نوجوانان کودکان رفتار نهایت 

ی جوامعی کلموه  (پرورش)تربیت لذا آموزش محور پرورش است و کلمه 

.تربیت است و تایید علمای تعلیم است که مورد 

مقدمه



انسانیپایه گذار سرمایه 

و توسعه پایدار

اهمیت آموزش و پرورش

همواره تحت تأثیر تحولات  

سیاسی، اجتماعی و اقتصادی

نقش تاریخی

ی، کیفیت یادگیری، عدالت آموزش

انطبا  با استانداردهای جهانی

چالش های امروز

بررسی ساختار، محتوای درسی، 

سیاست های کلان و 

اجراییچالش های 

هدف تحقیق

.اصلاحات و نوآوری برای ارتقای کیفیت آموزش و پرورش ایران: چشم انداز آینده



کلیاتی درباره نظام آموزش و پرورش



است دانش آموختن و یاد دادن در لغت به معنی ،آموزش.

تاسآموختن به کسی پروراندن پروردن و آدا  و اخلا  نیز به معنی پرورش.

(  آموزش و پرورش)تعریف تربیت 

ریاضیمانند آموزش می شود خاص اطلا  به آموزش ها و مهارتهای آموزش یا تعلیم •

.گفته می شود آموزشهای دینی و اخلاقی به یا تربیت و پرورش •

.ت اسافراد در اختیار برای پرورش آموزش تنها وسیله ای است که در مدرسه 



ط و نهادی سازمان یافته و فرهنگی که مهم ترین عامل انتقال، بسو : ماهیت و نقش•

.می شود اعتلای فرهنگ در جامعه اسلامی ایران محسو  

ای اسلامی، فرآیندی تدریجی، تعاملی و یکپارچه مبتنی بر ارزش ه: تعلیم و تربیت•

.طیبه با هدف هدایت افراد به سوی رشد همه جانبه و دستیابی به حیات 

ی و عقلانوی، عواطفی، اراد  )شامل ابعاد مختلف هویت انسانی : ساحت های تربیتی•

.دینی و زمینه های فرهنگی، اجتماعی و ( عملی

کلیات نظام آموزش و پرورش ایران



قوانین و مقررات آموزشی



  ،و شامل قانون تعلیمات اجباری، رایگان بودن آموزش تا پایوان دوره متوسوطه

.مقررات مربوط به ارزشیابی و ارتقای دانش آموزان

قوانین پایه ای

:قوانیناهداف 

فراهم سازی فرصت برابر آموزشی برای همه کودکان و نوجوانان

تضمین کیفیت یادگیری و تربیت همه جانبه

ایجاد نظم و انسجام در فعالیت های مدارس و معلمان



سازمان اداری آموزش و پرورش ایران و 

آموزشیاهم قوانین 



وظایف اصلی سازمان اداری

سیاست گذاری و برنامه ریزی کلان آموزشی

نظارت بر اجرای قوانین و آیین نامه ها در مدارس

(معلمان و کارکنان)مدیریت منابع انسانی 

تأمین و تخصیص بودجه و امکانات آموزشی



چالش ها

تمرکزگرایووی
در موودیریت و 
.تصمیم گیری

نیاز بوه بوازنگری در  
قوووووانین بوووورای 
هماهنگی با تحولات
اجتماعی و فناوری

کمبود منوابع 
مالی و انسانی
در برخوووووی 

مناطق



نی قانون اهداف و وظایف و تشکیلات کنو

پرورشوزارت آموزش و 



اداره ، نقشه راهی برایقانون اهداف و وظایف و تشکیلات کنونی وزارت آموزش و پرورش

ار این قانون با تعیین اهوداف تربیتوی، وظوایف اجرایوی و سواخت     . نظام آموزشی ایران است

.ودسازمانی، زمینه ساز تحقق عدالت آموزشی و ارتقای کیفیت یادگیری در کشور می ش



اهمیت،نظام آموزش و پرورش

و کارکردهای آن 



.نظام در لغت به معنی آراستن و نظم دادن است 

انهای سازمالگوی کلی نهادها ، موسسات و شود که نظام آموزش و پرورش به نظامی گفته می 

.است جامعه رسمی 

نظام آموزش و پرورشتعریف 

ه‌مجموعه‌ای‌سازمان‌یافته‌از‌نهادها،‌برنامه‌ها،‌سیاست‌ها‌و‌فعالیت‌هاست‌ک ‌نظام آموزش و پرورش

ی انتقال دانش، تربیت اخلاقی، پرورش استعدادها و آماده سازی افراد بورای زنودگ  با‌ه ف ‌‌

این‌نظام‌نه‌تنها‌مسئول‌آموزش‌مهارت‌های‌علمی‌و‌عملی‌اس ت،‌‌.‌طراحی‌و‌اجرا‌می‌شوداجتماعی

.کنفبلکه‌وظیفه‌دارد‌ارزش‌های‌فرهنگی،‌هویت‌ملی‌و‌باورهای‌دینی‌را‌در‌نسل‌های‌آینفه‌نهادینه



:  دارزیربنای توسعه پای

کشوووری بوودون هووی  

نظام آموزشی کارآمود  

نمی توانود بوه توسوعه   

.یابد متوازن دست 

:انتقال دانش و فرهنگ

آموزش و پرورش مسئول 

انتقال دانش، ارزش هوا و  

ل تجربه ها از نسلی به نس

.است دیگر 

تقویت هویت فوردی و 

نقشنظام این : اجتماعی

مهمووی در شووکل گیووری 

شخصیت، اخلا  و هویت

.دارد ملی دانش آموزان 

اهمیت نظام آموزش و پرورش



چالش ها و ضرورت ها

اری سیاست گذپراکندگی 

و ضعف در هماهنگی بین

. نهاده 

چالش هاای ساااتاری و   

:مدیریتی 

از به منابع مالی و نیکمبود 

. دیجیتال تحول 

چااا‌ش هااای اقت ااا ی و 

:فناوری

ارتقووای کیفیووت  بوورای 

آموزش و پرورش و پاسخ 

.امروز به نیازهای جامعه 

ضرورت سارمای‌ ذاراری   

:هدفمند



شوراها و مراجع سیاست گذار در نظام  

آموزش و پرورش ایران



شوراها و مراجع سیاست ذرار  ر آموزش و پرورش ایران، ستون های اصلی هادایت و 

است های آن ها با تدوین قوانین، برنام‌ های  رسی و سی. راهبری نظام آموزشی هستند

و کلان، مسیر آموزش و پرورش را مشخص می کنند و نقش مهمی  ر تحقا  دادا‌ت  

.کیفیت آموزشی  ارند



قانون اساسی معارف و تحولات سااتار

نظام آموزشی



نقش این تحولات

.پاسخ به نیازهای اجتماعی و اقتصادی کشور در هر دوره تاریخی•

.ارتقای سطح سواد و فرهنگ عمومی جامعه•

.آماده سازی نیروی انسانی متخصص برای توسعه ملی•

:چا‌ش ها 

پراکندگی قوانین در دوره های مختلف.

ننیاز به بازنگری مستمر برای هماهنگی با تحولات جهانی و فناوری های نوی.



تحقیقات در وزارت آموزش و پرورش 

ایران



ان‌  ر آموزش و پرورش ب‌ دنوان پشتوپژوهش 

راری ها دلمی ت میم ذیری های کلان و سیاست ذ

. می کند دمل 

جایگاه تحقیقات

 تربیتیمشکلات و چالش های آموزشی و شناسایی.

 یادگیریراهکارهای علمی برای بهبود کیفیت ارائه.

 درسیعملکرد مدارس، معلمان و برنامه های ارزیابی.

 پرورشبه تحقق اهداف سند تحول بنیادین آموزش و کمک.

هدف اصلی  



مهم و مؤثر در تحول نظام آموزش واسناد 

پرورش ایران



و پرورشکارکردهای کلیدی آموزش 
قانون تعلیمات اجباری و رایگان

.انگسترش دسترسی به آموزش ابتدایی برای همه کودک•

.کاهش بی سوادی و افزایش عدالت آموزشی•

قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران

.طهتأکید بر آموزش رایگان و همگانی تا پایان دوره متوس•

.توجه به تربیت اسلامی و عدالت آموزشی•

(۱۳۹۰)سند تحول بنیا ین آموزش و پرورش 

.نقشه راه جامع برای اصلاح و ارتقای کیفیت آموزش•

، علموی، اخلاقوی، فرهنگوی   )تأکید بر تربیت هموه جانبوه   •

(.اجتماعی

قانون تشکیل شورای دا‌ی آموزش و پرورش

زه ایجاد مرجع سیاست گذاری و تصمیم گیری کلان در حوو •

.آموزش

.هماهنگی میان برنامه های درسی و اهداف تربیتی•

(۱۴۰۴سا‌‌ ایران ۲۰مانند چشم انداز )اسنا  توسع‌ ای 

.صصتعیین اهداف کلان برای تربیت نیروی انسانی متخ•

لمی پیوند آموزش و پرورش با توسعه پایدار و پیشرفت ع•

.کشور

برنام‌  رسی ملی

.چارچو  محتوای آموزشی در همه دوره های تحصیلی•

.توجه به نیازهای بومی و جهانی در طراحی دروس•



وانین پیش دبستانی و دبستانی و قدوره های 

تعلیمات اجباری و رایگان 



 ش‌اساس ی‌‌دوره‌های‌پیش‌دبستانی‌و‌دبستانی‌نق: آموزش در سنین پاییناهمیت

.در‌شکل‌گیری‌شخصیت،‌رشف‌مهارت‌های‌اجتماعی‌و‌کسب‌سواد‌پایه‌دارنف

یک‌ح  ‌‌آموزش‌ابتفایی‌در‌بسیاری‌از‌کشورها‌به‌عنوان:‌قوانین تعلیمات اجباری

.فعمومی،‌اجباری‌است‌تا‌همه‌کودکان‌فرصت‌برابر‌برای‌یادگیری‌داشته‌باشن

ک‌به‌رایگان‌بودن‌این‌دوره‌ها‌تضمین‌می‌کنف‌که‌هیچ‌کود: رایگان بودن آموزش

.دلیل‌شرایط‌اقتصادی‌از‌تحصیل‌محروم‌نشود

جتم اعی‌‌این‌مقطع‌زیربنای‌موفقیت‌های‌آموزشی‌و‌ا: پایه گذاری آینده تحصیلی

.در‌مراحل‌بالاتر‌است‌و‌به‌کاهش‌نابرابری‌های‌اجتماعی‌کمک‌می‌کنف



)مقرراتاهم قوانین و )سوا آموزی نهضت 



 یلخواندن و نوشتن به بزرگسالان و کودکان بازمانده از تحصآموزش

 سطح فرهنگ اسلامی و اجتماعیارتقای

 شکاف های آموزشی میان شهر و روستا و میان زنان و مردانکاهش

اهداف اصلی  



(مقرراتاهداف، سازمان و )راهنمایی تحصیلی دوره 



اهداف اصلی دوره راهنمایی تحصیلی

علمی

ی تقویت پایه های دانشی در علوم، ریاضی، زبان فارسی و مطالعوات اجتمواع  •
برای ورود به دوره متوسطه

اجتماعی

ه آموزش مهارت های ارتباطی، مسئولیت پذیری، مشارکت گروهی و احترام بو •
قانون

االاقی و 

اعتقادی

ی و آشنایی با اصول و فروع دین، تقویت روحیه معنوی، رعایت اخلا  اسلام•
تربیت دینی

هویتی

ی کمک به شناخت استعدادها و علایق فردی برای انتخوا  رشوته تحصویل   •
مناسب در آینده



مقررات و ا‌زامات

.فدر‌پایان‌پایه‌نهم‌برای‌ورود‌به‌شاخه‌های‌مختلهدایت تحصیلی رسمی•

.زانبرای‌سنجش‌سطح‌علمی‌دانش‌آموارزیابی مستمر و امتحانات نهایی•

.الیبه‌عنوان‌شرط‌ورود‌به‌دانشگاه‌یا‌مراکز‌آموزش‌عمدرک دیپلم متوسطه•

رعای  ت‌پوش  ش‌اس  شمی،‌مش  ارکت‌در‌‌:قوووانین انضووباطی و فرهنگووی •

.فعالیت‌های‌فرهنگی‌و‌اجتماعی



قوانین آموزش، آیین نامه ها و اساسنامه های

مختلف



آیین نامه امتحانات و  
.ارزشیابی تحصیلی

آیین نامه ارتقای شغلی
.و رتبه بندی معلمان

آیین نامه انضباطی  
.دانش آموزان

اساسنامه مدارس 
.غیرانتفاعی و شبانه روزی

آیین نامه هدایت تحصیلی 
و انتخا  رشته در پایان 

.دوره متوسطه اول
نمون‌ های مهم

آیین نام‌ ها



خدمتتربیت معلم و آموزش ضمن 

(مقرراتسازمان، قوانین و )



انسانی دانشگاه فرهنگیان و مراکز تربیت معلم مسئول آماده سازی نیروی: نها های اصلی

.آموزشی

.رتأمین معلمان متخصص، متعهد و آشنا با نیازهای آموزشی کشو: هدف تربیت معلم

برنامه های ارتقای مهارت و دانش معلموان در طوول خودمت بورای     :آموزش ضمن خدمت

.همگام سازی با تحولات علمی و آموزشی

چارچو  های قانونی برای الزام معلمان به شورکت در دوره هوای ضومن    : قوانین و مقررات

.خدمت و بهره گیری از فرصت های توسعه حرفه ای

ی نظوام  افزایش کیفیت آموزش، توانمندسازی معلمان، و بهبود کوارای : نتیج‌ مور  انتظار

.آموزشی

و آموزش ضمن ادمتتربیت معلم 



آموزش عالی 

در ایران



آموزش عالی در ایران

ه، آموزش عالی به عنوان مرحله ای پس از آموزش متوسط: جایگاه آموزش دا‌ی

.وظیفه تربیت نیروی انسانی متخصص و تولید علم را بر عهده دارد

ی شامل دانشگاه ها، مؤسسات آموزش عالی، مراکز پژوهش: ساختار سازمانی

و فنی وحرفه ای که زیر نظر وزارت علوم، تحقیقات و فنواوری و همننوین  

.وزارت بهداشت فعالیت می کنند



،کلیاتی  رباره قوانین ا اری

استخدامی و رفاهی



شرایط، ضوابط و فرآیندهای جذ  نیرو در نظام آموزشی• استخدام معلمان و 

کارکنان آموزشی

ات تعیین حقو  پایه، فو  العاده ها، پاداش ها و سوایر امتیواز  •
مالی برای کارکنان حقوق و مزایا

شامل امکانات رفاهی، تسوهیلات معیشوتی، و برناموه هوای     •
حمایتی برای ارتقای کیفیت زندگی کارکنان ادمات رفاهی

پوشش بیمه ای برای سلامت، بازنشسوتگی و حمایوت هوای   •
یاجتماع

بیمه های اجتماعی و 

درمانی
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